
1. Om virksomheten
Würth Industri Norge AS leverer festemateriell, C-parts samt logistikk- og lagringsløsninger til norsk

industri. Selskapet tilbyr både produkter og systemløsninger som inngår i kundenes produksjons- og

vedlikeholdsprosesser.

Selskapet er en del av Würth-konsernet og inngår i et globalt leverandørnettverk, hvor leveranser

skjer både gjennom konsernets etablerte leverandørstruktur (Würth Industrie Service) og gjennom

egne leverandørforhold.

Virksomheten omfatter innkjøp, distribusjon og logistikk av varer fra et bredt spekter av

leverandører, og selskapet har dermed en leverandørkjede som kan omfatte flere ledd, inkludert

internasjonale produsenter og underleverandører.

Styret og daglig leder har det overordnede ansvaret for etterlevelse av åpenhetsloven, herunder at

det gjennomføres aktsomhetsvurderinger knyttet til menneskerettigheter og anstendige

arbeidsforhold i egen virksomhet og i leverandørkjeden.
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2. Retningslinjer og styringssystem
Arbeidet med ansvarlig forretningspraksis er forankret i selskapets og konsernets

styringsdokumenter, herunder:

 Code of Conduct - Link

 Code of Compliance - Link

 Leverandørkrav og innkjøpsrutiner

Disse stiller krav til respekt for menneskerettigheter, anstendige arbeidsforhold og ansvarlig

forretningspraksis i hele verdikjeden.

Code of Conduct gjelder både for egen virksomhet, leverandører og underleverandører, og stiller

blant annet krav til:

 forbud mot barnearbeid og tvangsarbeid

 krav til helse, miljø og sikkerhet

 rettferdig lønn og arbeidstid

 ikke-diskriminering og respekt for menneskeverd

 etterlevelse av gjeldende lover og internasjonale standarder

Kravene inngår i kontraktsforhold med leverandører og danner grunnlag for oppfølging,

dokumentasjon og kontroll i leverandørkjeden.

3. Aktsomhetsvurderinger (due diligence)
Würth Industri Norge gjennomfører aktsomhetsvurderinger i tråd med OECDs retningslinjer for

ansvarlig næringsliv.

Gjennomføring i 2025

I 2025 har selskapet prioritert vurdering av:

 sentrale leverandører og leverandørstrømmer
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 leveranser med høy omsetning og kritikalitet

 områder med forhøyet geografisk og bransjemessig risiko

Metode

Arbeidet omfatter:

 kartlegging av leverandørkjeden (lokalt og gjennom konsernet)

 identifisering og vurdering av risiko

 prioritering basert på alvorlighetsgrad og sannsynlighet

 oppfølging av leverandører

Systemstøtte og egenvurdering

Til støtte for arbeidet benyttes blant annet konsernets systemer og verktøy.

Selskapet gjennomfører egenvurderinger (self-assessments) innen bærekraft og ansvarlig

forretningspraksis ved bruk av blant annet:

 IntegrityNext

 Achilles og tilsvarende kvalifikasjonssystemer

Disse benyttes til å:

 evaluere selskapets egen etterlevelse av krav knyttet til ESG, menneskerettigheter og

leverandøroppfølging

 identifisere forbedringsområder i egne prosesser og rutiner

 sikre dokumentasjon og struktur i arbeidet med aktsomhetsvurderinger

Egenvurderingene inngår som en del av selskapets samlede grunnlag for videre utvikling av

leverandøroppfølging og risikovurdering.

Oppfølging av leverandører

Oppfølging av leverandører skjer gjennom:

 kontraktskrav og krav til etterlevelse av Code of Conduct

 dialog og dokumentasjonskrav

 bruk av konsernets innkjøps- og complianceprosesser

Relevante leverandører kan bli gjenstand for ytterligere oppfølging, herunder dokumentasjonskrav,

dialog og i enkelte tilfeller kontroll eller revisjon.

4. Risiko og faktiske forhold
Basert på gjennomførte vurderinger vurderes risikoen som høyest i deler av leverandørkjeden knyttet

til:

 produksjon av festemateriell, metallvarer og relaterte komponenter

https://sign.visma.net/nb/document-check/2243a823-867d-41e4-b2f9-47ef75f7eb49

Electronically signed / Sähköisesti allekirjoitettu / Elektroniskt signerats / Elektronisk signert / Elektronisk underskrevet

www.vismasign.com



 leverandørledd utenfor Europa

 underleverandører med begrenset sporbarhet

Risikoen omfatter særlig:

 arbeidsforhold i produksjonsledd

 etterlevelse av menneskerettigheter

 manglende transparens i deler av verdikjeden

Det er ikke avdekket konkrete brudd i egen virksomhet i rapporteringsperioden.

Det er identifisert potensielle risikoområder i leverandørkjeden, som følges opp gjennom etablerte

rutiner og konsernets systemer.

5. Tiltak og oppfølging
For å håndtere identifisert risiko arbeider selskapet systematisk med:

 krav til etterlevelse av Code of Conduct i leverandøravtaler

 ESG-screening og kvalifisering av leverandører

 risikobasert oppfølging av leverandører

 krav om dokumentasjon og egenerklæringer

 dialog og oppfølging gjennom konsernets innkjøps- og compliancefunksjoner

 varslingskanaler for ansatte og eksterne

Leverandører med forhøyet risiko følges opp gjennom strukturerte prosesser og kan ved behov bli

gjenstand for ytterligere kontroll eller eskalering.

6. Resultater og videre arbeid
Tiltakene i 2025 har bidratt til:

 økt oversikt over leverandørkjeden

 styrket grunnlag for risikovurdering

 bedre struktur for oppfølging av leverandører

Videre arbeid vil blant annet fokusere på:
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 forbedret dokumentasjon og sporbarhet

 økt bruk av ESG-data og systemer

 videreutvikling av leverandøroppfølging

Arbeidet med aktsomhetsvurderinger er en kontinuerlig prosess.

7. Tilgjengelighet og signering
Redegjørelsen er offentlig tilgjengelig på selskapets nettsider.

Redegjørelsen er behandlet og godkjent av styret i Würth Industri Norge AS.

Dokka, 26.05.2026

For styret i Würth Industri Norge AS

Jordi Somers

Administrerende direktør
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